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ACTUARIAL

PARECER ATUARIAL

UNIMED SAO CARLOS COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
ANO-BASE: 2019

1. Em conformidade com o disposto na Resolucdo Normativa n° 393, de 10/12/2015,
realizamos a Avaliacdo Atuarial das provisdes técnicas da Unimed S&o Carlos
Cooperativa de Trabalho Médico, do exercicio de 2019. A Avaliacdo Atuarial compreende
a confirmacgdo dos calculos das provisdes técnicas para os periodos de competéncia do
ano de 2019. Nossos trabalhos foram desenvolvidos de acordo com metodologias
atuariais aderentes a legislacdo em vigor, tendo como objetivo a determinacdo dos
compromissos financeiros que a Operadora tera nas datas-bases analisadas.

2. Os resultados apurados e informados nos balancetes do 4°. Trimestre de 2019
demonstram que as provises técnicas contabilizadas na data-base analisada estao
adequadas, bem como néo foi detectada henhuma situagéo relevante que comprometa a
solvéncia atuarial da Operadora, conforme dados e informagdes abaixo:

v' Provisao de remissao:
Regime de capitalizagdo, Tabua biométrica AT 49, taxa de juros 6% a.a., Banco de dados
do SIP da Operadora do periodo de dezembro/2017 a dezembro/2018, contemplando as
despesas assistenciais do periodo, conforme Nota técnica aprovada na Agéncia nacional
de Saude Suplementar em 11/09/2007, oficio 1842/ 2007/ DIR.ADJ(GEAOP) / DIOPE/
ANS/ MS.

Valor total daremissdo: R$ 1.114.019,47
e Provisao de Curto Prazo: R$ 546.821,38

e Provisdo de Longo Prazo: R$ 567.198,09

v" PEONA - Provisao de eventos ocorridos e ndo avisados:
A provisdo de peona esta mensurada conforme definido na nota técnica atuarial
aprovada em 29/01/2014, oficio n° 121/2014/GGAME/(GEHAE)/DIOPE/ANS, sendo o
valor definido no final do exercicio de 2019 de: R$ 11.896.744,53.

As opinibes atuariais aqui contidas e registradas neste relatério sdo independentes da
Operadora.

S&o Paulo, 02 de marco de 2020.
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