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Unimed de Bebedouro Cooperativa de Trabalho Médico

Prestacao de contas do exercicio de 2018.

Relatério do Conselho de Administracao.
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UNIMED BEBEDOURO COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO

CNPJ 60.633.369/0001-63
NIRE 35.4.0001811.9

RELATORIO DA ADMINISTRACAO - 2018

A histdria da Unimed Bebedouro tem sido relatada no estado de Sao Paulo, como um caso de sucesso entre as Operadoras de Planos de
Saude. O desenvolvimento da assisténcia suplementar a saide estende seus beneficios para a populacdo em geral, difundindo preceitos
de prevencao a doencas e promog¢ao a saude.

A Unimed Bebedouro tem como estrutura administrativa de atendimento ao cliente, 121 cooperados, 02 hospitais préprios, 02 farmdcias
(Bebedouro e Monte Azul Paulista), 02 Opticas (Bebedouro e Monte Azul Paulista), Centro de Diagndstico por Imagem - Unimagem, 04
Ambulancias U.T.l. Mével, Pronto Atendimento Adulto 24 horas, Pronto Atendimento Pediatrico 24 horas, Pronto Atendimento Obstétrico
e Maternidade Plantdo 24 horas, Ambulatério de Especialidades, Medicina Preventiva (Viver Bem), Centro de Imuniza¢do, Departamento
de Saude Ocupacional, Servico de Desospitalizacdo, Central de Relacionamento com Beneficidrio (Central de Agendamento e
Atendimento), Departamento Comercial (Bebedouro e Monte Azul Paulista) além da parceria Uniodonto, que oferece plantdo 24 horas
nos casos de urgéncia e emergéncia.

O atendimento hospitalar é o grande diferencial da Unimed Bebedouro pelo padrdo moderno de hotelaria, assim como pelo avanco
tecnoldgico.

C.T.I. com médicos qualificados 24 horas, Centro Cirdrgico com salas equipadas com aparelhagens de cirurgias por video.

Gracas a unidao dos médicos em torno da Unimed Bebedouro, estamos promovendo, a passos largos, o desenvolvimento local da medicina
e na busca incessante em representar uma referéncia na assisténcia suplementar a sadde.



IDENTIDADE ORGANIZACIONAL - (Planejamento Estratégico — Biénio 2019/2020)

MISSAO
Oferecer uma assisténcia a saude sustentavel, garantindo qualidade, inovagdo, segurancga e satisfagdo aos
cooperados, colaboradores, beneficidrios e comunidade.

VISAO
Ser uma organizacdo perene, que ofereca solucdes em saude inovadoras e de qualidade, amparados pelos
principios cooperativistas.

VALORES

Desenvolvimento Profissional e Humano
Desenvolvimento Sustentdvel
Empatia

Equidade

Etica

Inovacgao

Intercooperacao

Melhoria continua

Promocdo a Saude

Qualidade

Responsabilidade Sécio Ambiental
Seguranca

Transparéncia




Conselho de Administracao: Mandato 2017/2020

Dr. Caio Augusto Simdes
Diretor Presidente

Dra. Sueli Ap. Pinotti
Diretora Vice-Presidente

Dr. José Mario Figueira
Diretor Administrativo

Vogais

Dra. Nelma B. de Oliveira

Dr. Cezar A. R. Sicchieri

Dr. Ricardo Pianta Ducatti

Dr. Aldevar Barbosa de Oliveira
Dra. Maria Cecilia Gerbase

Dra. Elza Senda Fukuda

Conselho Técnico: Mandato 2017/2020
Efetivos:

Dr. Romero Visibeli

Dr. Cesar Augusto Favero

Dra. Josette R. T. Carvalheira

Suplentes:

Dr. Carlos A. Suguihura
Dr. Mauro C.M. Chaim
Dr. Sergio L. Vigané

Conselho Fiscal: Mandato 2019/2020
Efetivos:
Dra. Ana Paula Polli Lopes
Dr. Claudio L. B. Dallalana
Dra. Emilia Mitie Sawamura

Suplentes:

Dr. Guilherme R. Toller
Dr. Rafael de F. Radaeli
Dr. Ricardo B. Cabrita
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PRESTAGCAO DE CONTAS

Srs. Cooperados em atendimento as disposicoes legais e estatutarias, submetemos a apreciacao de V.s.as as
Demonstracdes Financeiras referente a 31 de dezembro de 2018, permanecendo a disposi¢dao para quaisquer
esclarecimentos que acharem necessarios.
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MERCADO
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2017 - R$152.916.872,12
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TICKET MEDIO
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ASSISTENCIA
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2017 - R$129.917.228,06

@ GASTO ASSISTENCIAL 2018- RS 146.064.774,40
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ASSISTENCIA
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@ ASSISTENCIA — QUANTITATIVO
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@ ASSISTENCIA — UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO (QUANT.)

81.980 - atendimentos/ano
6.832 — atendimentos/més
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@ RANKING DAS ESPECIALIDADES
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Acumulado 2017 => 8,9%

@ DESPESAS ADMINISTRATIVAS Acumulado 2018 => 8,47
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RESULTADO




RESULTADO LIQUIDO ¢

6.732.877

10.198.424
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EXERC. 2013 EXERC. 2014

* Antes da destinagdo ao FATES e Reserva Legal.

EXERC. 2015

EXERC. 2016

8.259.563

EXERC. 2017

3.796.284

EXERC. 2018

Fonte: Contabilidade



. Balanco Patrimonial — R$ 82.942.958,26
- Resultado Liquido — R$ 3.796.284,10 (antes das destinacGes, FATES, Reserva Legal, Contingéncias)

/. CAPITAL CIRCULANTE LiQUIDO - CCL
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