
Unimed Vitória lança campanha  
de vendas “Cola na Unimed que tem”
A nova campanha de 
varejo da Unimed 
Vitória, com o slogan 
“Cola na Unimed que 
tem”, já está no ar. O 
objetivo é destacar que 
a cooperativa tem uma 
série de diferenciais 
que a colocam como 
única: possui um dos 
melhores hospitais 
do país (de acordo 
com a revista internacional Newsweek), oferece 
o melhor plano de saúde (segundo o Marcas de 
Valor, o Marcas Ícones e o Prêmio Excelência em 
Saúde) e tem mais de 2.500 médicos cooperados. 
A campanha é voltada para microempreendedores 
individuais (MEIs), pequenas, médias e grandes 
empresas, que contam com vantagens exclusivas.
 
A nova ação estreou na noite do dia 17/04, às 21h, 
por meio de um vídeo, no intervalo da novela 
“Renascer”, da Rede Globo, e nas redes sociais da 
cooperativa.

O diretor de Mercado 
da Unimed Vitória, 
Dejair Cordeiro, 
destacou que o 
conceito com o “Cola 
na Unimed que tem” 
é mostrar que quem 
decide “colar” com o 
maior plano de saúde 
do Espírito Santo 
tem à disposição as 
melhores soluções 

em saúde e excelentes estruturas de atendimento. 
“Estamos nos aproximando do público, indicando 
proximidade e parceria. Também queremos 
movimentar o mercado, reforçando que somos uma 
cooperativa forte, sólida e que oferece soluções em 
saúde para qualquer tamanho de empresa”, pontuou.
 
A Unimed Vitória conta com mais de 420 mil 
beneficiários e possui serviços próprios exclusivos, como 
a Maternidade Unimed e a Unimed Oncologia, além de 
uma série de vantagens. Os interessados podem entrar 
em contato com o telefone (27) 3134-5000.

Unimed Noroeste Capixaba 
reforça capacitação em 
Protocolo de Dor Torácica
A Unimed Noroeste Capixaba realizou, no dia 9 de abril, um 
treinamento intensivo sobre o Protocolo de Dor Torácica para 
seus cooperados e equipe de enfermagem. A capacitação foi 
conduzida pelo médico cardiologista Rafael de Oliveira Giuberti 
e teve como objetivo aprimorar as habilidades e conhecimentos 
dos profissionais na identificação e manejo de pacientes com 
síndromes coronarianas agudas, garantindo um atendimento 
rápido e eficaz, crucial para salvar vidas.

O treinamento, abordou diversos temas, como: síndromes 
coronarianas, interpretação de eletrocardiograma, medidas 
iniciais, tratamento medicamentoso, condução do paciente e 
protocolo no sistema.

Unimed Norte realiza ação no Dia Mundial da Água
O Dia Mundial da Água não podia passar em 
branco! Afinal, precisamos lembrar diariamente 
da importância desse recurso para nossa vida e a 
necessidade de preservá-la.

Por isso, a Unimed Norte, no mês de março, 
preparou uma ação bem especial para marcar 
essa data. Foram instalados redutores de água 
nas torneiras dos banheiros da cooperativa, a fim 
de diminuir o fluxo e reduzir os gastos internos. 
Um detalhe que parece simples, mas que é 
indispensável para um futuro mais sustentável. 

Entrega das doações para o Sul do Estado
Por conta das fortes chuvas de março, que afetarem 
algumas cidades do estado, a Unimed Norte Capixaba 
em parceria com a Volare, Sipolatti, beneficiários e 
colaboradores, arrecadaram mais de 40 fardos de 
garrafas de água, e diversas sacolas com roupas, 
calçados, itens de higiene pessoal e alimentos não 
perecíveis. Os itens foram distribuídos para as vítimas 
das chuvas do Sul do estado. Ação que só pode ser 
realizada graças a cooperação e trabalho em equipe 
de cada voluntário neste ato de solidariedade.

Dia Mundial da Saúde e da Atividade Física é 
homenageado em Caminhada da Unimed Sul Capixaba
O evento contou com atividades, distribuição de brindes e orientação de nutricionista.

A Caminhada Orientada, realizada pela Unimed Sul 
Capixaba, trouxe uma programação especial para os 
moradores de Cachoeiro de Itapemirim. No dia 4 de 
abril, na Avenida Beira Rio, os participantes contaram 
com atividades físicas, dançantes e recreativas, além 
da distribuição de frutas, brindes e camisas para os 
participantes. A ação marcou as comemorações do Dia 
Mundial da Atividade Física (6 de abril) e Dia Mundial 
da Saúde (7 de abril),

O projeto “Caminhada Orientada”, implementado 
em 2013 na Unimed Sul Capixaba, vai além de uma 
simples proposta de atividade física. Com aulas 
gratuitas de segunda a sexta-feira, das 5h30h às 8h, 
na Avenida Beira Rio, a iniciativa conta com o apoio 
da prefeitura local, beneficiando toda a população de 
Cachoeiro de Itapemirim.

Uma das características que diferenciam esse 
projeto é o acompanhamento profissional oferecido 
aos participantes. A presença de profissionais 
especializados ajuda a identificar se os objetivos 
estão sendo alcançados com a prática da atividade 
física, proporcionando uma abordagem personalizada 
para cada participante.

Segundo a nutricionista da Unimed Sul Capixaba, 
Adriana Sarzedas, o objetivo da caminhada é 
incentivar cada vez mais as pessoas na prática diária 
de um exercício e alertar também a importância de 
uma alimentação equilibrada, além de um bem-estar 
emocional para uma melhor qualidade de vida. “No 

Movimento Saúde Unimed temos a prática diária de 
exercício e nesse dia tivemos degustação de frutas 
priorizando hábitos saudáveis”, lembra.

A cardiologista da Unimed Sul Capixaba, Thaina Soares, 
destaca a importância de iniciativas como a “Caminhada 
Orientada”. Segundo ela, a supervisão profissional 
é crucial para garantir que a prática da atividade 
física seja segura e eficaz. “O acompanhamento 
especializado permite monitorar a evolução de cada 
indivíduo, ajustando os exercícios conforme necessário 
e assegurando que a caminhada seja um benefício 
duradouro para a saúde”, ressalta a médica.

A “Caminhada Orientada” é um exemplo de como 
a atividade física, quando aliada à orientação 
profissional, pode se transformar em uma poderosa 
ferramenta para a promoção da saúde e qualidade de 
vida. É mais um incentivo da Unimed Sul Capixaba 
para a mudança de hábito das pessoas, colocando 
mais saúde no dia a dia.

Unimed Sul Capixaba promove palestra instrutiva 
sobre autismo
Cooperativa forneceu informações atualizadas e relevantes sobre o tema proporcionando 
educação para pais e cuidadores.

Em busca da promoção do conhecimento sobre o 
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e a importância 
do diagnóstico precoce, a Unimed Sul Capixaba 
realizou, no dia 11 de abril, uma palestra para os pais 
dos clientes da unidade, com a psiquiatra Debora 
Senna, com o objetivo de fornecer informações 
atualizadas e relevantes sobre o tema.

Através do Integrar (Unidade de Terapias Especiais 
da Unimed Sul Capixaba), a cooperativa oferece um 
espaço dedicado às intervenções de pacientes com 
Transtornos Globais do Desenvolvimento. Com uma 
abordagem baseada na análise do comportamento 
aplicada, o Integrar atende crianças de todas as idades 
diagnosticadas com atraso no neurodesenvolvimento, 
com ênfase na estimulação primária na primeira infância.

A jornalista Pammela Volpato, mãe do Gabriel, 
de dois anos e 10 meses, que há seis meses está 
sendo atendido na unidade Integrar, relata que o 
filho foi diagnosticado no espectro autista e chegou 
com atraso de fala, dificuldade de socialização, 
entre outros aspectos e, que nestes seis meses, o 
desenvolvimento dele foi muito grande e nítido. 
“Nós, da família, e a escola percebemos a mudança de 
comportamento, o tanto que ele evoluiu. Está com um 
vocabulário grande, socializando melhor, frequenta 
escola sem auxiliar, procura outras crianças para 
interagir, brincar”, comemora.

Ela ressaltou a importância do evento oferecido pela 
Unimed Sul Capixaba. “Buscamos o suporte para o 
nosso filho, e esquecemos um pouco da gente. Mas 
também precisamos de acolhimento, informação e 
de orientação para saber lidar com tudo isso. Acho 
que a chave é a conscientização, para falar mais sobre 
autismo, informar outras pessoas, saber os nossos 
direitos e promover, cada vez, mais a inclusão.”

A diretora de Recursos Próprios da Unimed Sul 
Capixaba, Grazielle Grillo, contou da sua satisfação 
com o serviço oferecido no Integrar e sua evolução 
juntamente com as famílias. “A Unimed está a cada 
dia fazendo o melhor com o Jeito de Cuidar, com 
humanização, cuidado e excelência. Mas a presença 
dos pais e mães, não somente no evento de hoje, 
mas acompanhando de perto o tratamento dos 
filhos, mostra que não é só a terapia, mas também 
o envolvimento de cada família que faz toda a 
diferença.”

A psiquiatra Débora Sena realizou uma palestra 
voltada aos pais, abordando os “Mitos no TEA e as 
angústias no cotidiano da família atípica”. Ela abordou 
os mitos da “cura”, do método único de tratamento, de 
tratamentos alternativos sem comprovação e mostrou 
estudos atualizados sobre o assunto.

“Precisamos dar à criança com TEA as ferramentas 
para ela se desenvolver, e comemorar cada avanço 
sem ficar fazendo comparações com outras crianças. 
Sabemos que uma família atípica enfrenta muitos 
desafios. São as angústias desde a aceitação do 
diagnóstico, a preocupação com o futuro, com a 
independência e autonomia do filho. Além disso, tem 
os desafios de comunicação, de comportamento e os 
estigmas sobre a criança. Nosso intuito é incentivar 
pais e mães a alinhar as expectativas e mostrar que é 
possível atenuar a sobrecarga emocional e física que 
muitos enfrentam”, completa a psiquiatra. 

Novos projetos da Unimed Vitória são  
destaque no programa Mundo Business
Cooperativa investe R$ 500 milhões para beneficiar clientes
 
Com o objetivo de proporcionar mais acesso, 
qualidade de atendimento e conforto aos seus 
clientes, a Unimed Vitória está realizando 
investimentos de cerca de R$ 500 milhões. O assunto 
foi pauta do programa Mundo Business, da TV Record, 
no último domingo (21). 
 
Entre os projetos previstos para serem entregues pela 
cooperativa aos seus mais de 420 mil beneficiários 
ainda este ano estão a Unin Vila Velha, uma clínica 
voltada ao atendimento de crianças com transtornos 
do neurodesenvolvimento; a nova Unimed Oncologia, 
na Enseada do Suá, em Vitória e a Unidade Avançada 
Unimed-Serra, que já está com mais de 95% de sua 
primeira fase concluída. 
 
O diretor-presidente da cooperativa, Fabiano 
Pimentel, esteve no local para acompanhar as obras 
e foi entrevistado pelo apresentador Ricardo Frizzera. 
“Pensamos em uma estrutura para atender 100% das 

necessidades do paciente. A população da Serra está 
crescendo e merece uma atenção cuidadosa”, afirmou 
o diretor-presidente.
 
Outro importante investimento da Unimed Vitória 
é a expansão do Hospital Unimed, que reunirá as 
unidades próprias da cooperativa em um só lugar, 
dando origem ao Complexo Integrado de Atenção à 
Saúde, o Cias. 

Saúde na Cidade: Unimed Vitória realiza evento 
com atividades esportivas e culturais para 
famílias capixabas
Cooperativa realizou uma série de ações de promoção de qualidade de vida no domingo 
(21/03), na Praça dos Namorados, em Vitória
 
Alegria, diversão e movimento! Essa é a receita da 
Unimed Vitória para estimular a qualidade de vida 
da população capixaba. Por isso, na manhã do último 
domingo (21), a maior cooperativa médica do Espírito 
Santo realizou o evento “Saúde na Cidade”, que 
teve como objetivo estimular a adoção de hábitos 
saudáveis pela população. 
 
Crianças, adultos e idosos participaram da manhã 
de atividades, que foi aberta a todos os públicos. A 
programação incluiu a realização de exames, como 
aferição de pressão arterial, medição de glicemia, 
pesagem e outros serviços de cuidados preventivos.
 
Uma equipe de nutricionistas também esteve 
presente para dar orientações sobre alimentação 
saudável. Água, frutas deliciosas e picolés 
refrescantes, além de brindes especiais foram 
distribuídos entre os participantes.
 
Mariane Novais, assessora de Comunicação e 
Marketing da Unimed Vitória, área que foi responsável 
pela organização do evento, pontua que essa é 
mais uma forma da cooperativa estar presente na 
sociedade. “A Unimed Vitória tem como premissa 
promover o bem-estar social. E é isso o que nós 
quisemos proporcionar neste domingo: um momento 
de interação e de autocuidado”, disse. 
 
Para relaxar corpo e mente, os participantes 
também fizeram aulas de yoga, alongamento, 
caiaque e stand up paddle. E, para quem gosta de 
atividades físicas, as aulas de spinning e zumba não 
deixaram ninguém parado.

Enquanto isso, as crianças puderam interagir e 
gargalhar durante a apresentação da Turma do 
Dr. Unimed, formada por doutores palhaços, que 
espalham alegria e diversão por onde passam. 
 
“Sabemos que, com a correria do dia a dia, é difícil 
parar um tempo para praticar o autocuidado e olhar 
mais para a nossa saúde. Mas a Unimed Vitória 
entende a importância disso e quer estimular que, 
cada vez mais, as pessoas tenham hábitos saudáveis. 
Essa é a melhor forma de garantirmos um futuro 
com mais saúde”, afirma o diretor-presidente da 
cooperativa, Fabiano Pimentel.

EDUCAÇÃO COOPERATIVISTA

Censo Cooperativista
Atenção ao prazo para envio das respostas que é até o dia 13 de maio

A partir deste ano, a pesquisa será realizada por 

meio de um questionário único, dispensando as 

cooperativas que o completarem da necessidade 

de acessar a Plataforma SouCoop para preencher os 

dados do anuário em seus campos próprios.

Pedimos que reservem um tempo para preenchê-lo 

com tranquilidade. Para ajudá-los nesse processo, 

estamos encaminhando um documento que contém 

as questões presentes no questionário. O prazo para 
envio das respostas completas é até o dia 13/5/2024.

Contamos com a participação de todos vocês para 
fortalecer ainda mais o cooperativismo em nosso 
estado. Nossa equipe estará à disposição para ajudá-
las no preenchimento do Censo através do e-mail 
gedec@ocbes.coop.br e telefone (27) 2125-3200.

Fonte: Sistema OCB/ES

Unimed Noroeste Capixaba promove evento 
sobre Qualidade e Segurança do Paciente
No dia 17 de abril, a Unimed Noroeste Capixaba 
celebrou a qualidade e a segurança do paciente com 
um evento inspirador voltado aos seus cooperados e 
colaboradores. 

O evento contou com a palestra da especialista 
Sophia David, que abordou a temática da 
emocionalidade e suas interações com o ambiente 
de trabalho. A palestra, que foi um dos principais 
destaques do evento, evidenciou a importância da 
inteligência emocional para a construção de um 
ambiente de trabalho mais positivo, produtivo e 
seguro, tanto para os colaboradores quanto para os 
pacientes.

A iniciativa proporcionou aos participantes 
ideias valiosas e fortaleceu o compromisso dos 
profissionais do hospital em oferecer um serviço 
ainda mais humanizado e eficaz.
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