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UNIMED PATO BRANCO COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
NIRE 4140000228-4 — CNPJ 80.871.551/0001-60

347 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
MODALIDADE PRESENCIAL

EDITAL DE CONVOCAGCAO

O Dr. Ricardo Anténio Hoppen, Diretor Presidente da Unimed Pato Branco Cooperativa
de Trabalho Médico, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social, convoca
0s cooperados, que nesta data sdo em numero de 270 (duzentos e setenta) em
condi¢cdes de votar, para se reunirem em Assembleia Geral Ordinaria a realizar-se de
forma presencial no dia 05 de marco de 2024 (terga-feira), na Sede da Unimed Pato
Branco Cooperativa de Trabalho Médico, situada na Rua Tamoio, 253, Centro, com os
seguintes horarios: a 1 convocagéo, as 17h, com a presenga de 2/3 (dois tercos) dos
cooperados; a 2% convocagdo, as 18h, com a presenga de metade mais um dos
cooperados; 32 e Ultima convocagéo, as 19h, com a presenga de no minimo 10 (dez)
cooperados em condi¢des de votar, com a seguinte ordem do dia:

01 - Deliberar sobre a prestagéo de contas do Exercicio de 2023, observando para tanto:

a) Presenca do Relatério do Conselho de Administracgao;

b) Balango Geral do exercicio de 2023;

c) Demonstrativo da conta de Sobras e Perdas do exercicio de 2023;
d) O parecer do Conselho Fiscal e da Auditoria Independente.

02. Conferir destino as sobras ou rateio das perdas derivadas da insuficiéncia das
contribuicbées para coberturas das despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro
caso, as parcelas para os fundos obrigatérios;

03. Elei¢ao para os cargos que compdem os seguintes 6rgaos sociais:

3.1. Elei¢gdo para 01 (um) cargo vacante de membro da CAC — Comissdo do Ato
Cooperativo, com mandato de 06/03/2024 a 31/03/2025;

3.2. Eleicdo para Conselho Fiscal para o exercicio de 2024 com mandato de 01/04/2024
a 31/03/2025;
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A elei¢éo para os cargos informados nos itens 3.1 e 3.2 sera realizada mediante votacéo
presencial secreta por meio eletrénico, conforme o art. 136, paragrafo primeiro do
Estatuto Social.

04. Deliberar sobre os planos de trabalho formulados pelo Conselho de Administracéo
para o ano de 2024.

05. Fixar a remuneragéo dos cooperados pelo exercicio de cargos junto aos 6rgéos da
cooperativa, de acordo com o tempo a disposigao da cooperativa, bem como as diarias
para deslocamento em viagens.

A deliberagéo dos itens 01, 02, 04 e 05 se dara de forma presencial, por maioria de votos
dos presentes e votantes, por manifestagdo de vontade, na forma estabelecida pelo
Estatuto Social e Regimento Interno.

Disposic¢oes finais

Em cumprimento ao inciso VIl do art. 72 do Estatuto Social, a lista com a documentacgéo
relacionada aos assuntos a serem apreciados na AGO podera ser acessada no link
https://www.unimed.coop.br/site/web/patobranco/ago-2024 a partir do dia 23 de fevereiro.
Neste mesmo link o cooperado podera acessar as informacgdes e instrugcdes acerca da
sua participagdo na assembleia geral ordinaria, tais como a forma para participar da
assembleia, como votar, entre outras.

A votagéo sera realizada de forma virtual através de plataforma de votagéo, para o cargo
vacante de membro da CAC — Comissao do Ato Cooperativo e para Conselho Fiscal para
o exercicio de 2024, ou seja, exclusivamente para o item 3 da AGO, e a votagdo dos
demais itens que compde o presente edital, tanto no que se refere a AGO como a AGE,
sera realizada presencialmente, por manifestagao de vontade.

Ainda, em cumprimento ao disposto no paragrafo 5° do artigo 66 do Estatuto Social, fica
agendada para o dia 04/03 (segunda-feira), as 17h00min., a reunido pré-assemblear,
sendo realizada de forma virtual, para esclarecimentos de dulvidas dos cooperados &
referentes aos documentos disponibilizados no site acima informado.
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Nos termos do inciso VI do artigo 72 do Estatuto Social, fica definido o prazo de 10 (dez)
dias corridos, excluido o dia do inicio e incluido o dia do vencimento, para a impugnagéo
do presente edital, contados a partir da data da sua publicacéo.

Em cumprimento ao inciso VIII do art. 72 do Estatuto Social, divulgamos, abaixo, em
ordem alfabética, a composigcdo da comissédo eleitoral nomeada pelo Conselho de
Administragao e responsavel pela conducgéao integral do processo eleitoral para eleigdo
dos candidatos a Conselho Fiscal na 34* AGO e Eleigao para 01 (um) cargo vacante de
membro da CAC — Comissao do Ato Cooperativo sendo:

Carlos Frederico de Almeida Rodrigues
Haiana Lopes Cavalheiro

Jose Renato Pederiva

Priscila Ferst Longhi

Saulo Fouani de Miranda

Pato Branco, 16 de janeiro de 2024.
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Dr. Ricardo Anténio Hoppen
Diretor Presidente
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